YENI YUZYIL UNIVERSITESI KUTUPHANE YONERGESI
(Universite Senatosunun 14.07.2010 tarih ve 2010/16-1.1 sayil karar1 ile kabul edilerek, 08.08.2010 tarihli
Miitevelli Heyeti toplantisinda onaylanmistir.)

Amag

Madde 1- (1) Bu Yénerge Yeni Yiizyll Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanliginin kurulusunu, gorevlerini, yetkilerini ve sorumluluklarini belirlemek amaciyla
diizenlenmistir.

(2) Kiitiiphane, Universite’nin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine destek hizmeti veren
bir kurulus olarak,

a) Universite’deki kiitiiphane hizmetlerinin, merkezi kiitiiphane cercevesi icinde drgiitlenmesi
ve ylritiilmesini,

b) Saglanan bilgi ve belgelerin tiim arastirmacilarin, tiniversite Ogrencilerinin ve diger
ilgilenenlerin kullanimina sunulacak bir sekilde diizenlenmesini,

¢) Gerekli goriilen her tiirlii bilgi ve belgenin teminini,

saglar.

Tammlar

Madde 2- (1) Yonergede gegen terimlerden :

a) Universite: Yeni Yiizy1l Universitesini,

b) Daire Bagkanligi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligini,
c) Materyal: Kiitiiphanede kullanilabilir her gesit malzemeyi, ifade eder.

Organlar

Madde 3- (1) Kiitiiphanenin koordinasyon ve yoOnetim hizmetleri asagidaki organlarca
yiirtitiiliir:

a) Kiitiiphane Danisma Kurulu; Yeni Yiizy1ll Universitesi fakiiltelerinin 1 yillik siire igin
sececekleri birer dgretim liyesinden olusur. Kiitiiphane Daire Baskani, Danisma Kurulunun
dogal tiyesidir.

b) Daire Bagkani.

Gorev

Madde 4- (1) Kiitiiphane Danisma Kurulu Kiitiiphane materyallerinin belirlenmesini saglar
ve Daire Bagkanina tavsiyelerde bulunur.

(2) Kiitiiphane Daire Bagkani;

a) Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilebilmesi i¢in is bolimii
yapar, yonerge, plan ve program hazirlar,

b) Kiitiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitiiphaneye
kazandirilmasi i¢in ¢aligsmalar yapar,

c) Bibliyografya, tez katalogu, siireli yaym katalogu vb. yaymlar g¢ikararak bilimsel
aragtirmalari kolaylastirir,

¢) Her akademik yil sonunda kiitiiphane ve dokiimantasyon faaliyetleri ile ilgili olarak yillik
calisma raporu hazirlar,

d) Bu Yonerge uyarinca, gorev alanina giren diger kiitiphane ve dokiimantasyon
hizmetlerinin gerektirdigi caligmalar1 yapar,

e) Kiitiiphane biitgesini hazirlayarak Rektorliige sunar.

Birimler

Madde 5- (1) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 asagidaki birimlerden olusur;
a) Teknik Hizmetler Birimi,

b) Okuyucu Hizmetler Birimi.



Teknik Hizmetler Birimi

Madde 6- (1) Teknik Hizmetler Birimini olusturan servisler ve gorevleri sunlardir:

a) Saglama Servisi: Universite egitim ve dgretimini desteklemek ve arastirmalarda yardimci
olmak {izere arag, gereg, kitap, siireli yayin vb. temin etmek,

b) Kataloglama ve Siniflama Servisi: Kiitliphanelere saglanan tiim materyalleri en uygun
sisteme gore diizenlemek ve kullanicilarin yararlanmasina sunmak,

¢) Siireli Yaymlar Servisi: Universite egitim ve dgretimini destekleyecek ve yardimer olacak
stireli yaymn koleksiyonunu olusturmak ve belli bir diizen iginde kullanima sunmak,

¢) Ciltleme ve Onarim Servisi: Siireli yayinlarin ve yipranan kitaplarin onarimi ve
ciltlenmesini saglamak.

Okuyucu Hizmetleri Birimi

Madde 7- (1) Okuyucu Hizmetleri Birimini olusturan servisler ve gérevleri sunlardir;

a) Danisma Servisi: Kiitiiphane koleksiyonunu ve kullanimimi Universite icinde ve disinda
tanitan servistir. Bu servis kiitiiphane materyallerinin kullanimina yardime1 olmak amaciyla,
Ogrenciye ve arastirmacilara egitim programlar1 diizenler, bibliyografya taramalar1 yapar,
kiitiiphaneye yeni gelen yayinlari duyurur ve enformasyon hizmetlerini yiiriitiir.

b) Odiing Verme Servisi: Kiitiiphane koleksiyonunun kiitiiphane i¢i ve dist dolasimini
saglamak, denetlemek ve kiitiiphane materyali ile ilgili fotokopi islerini yapmakla gorevli
servistir.

¢) Gorsel-Isitsel Hizmetler Servisi: Egitim, 6gretim ve arastirmay1 destekleyecek gorsel-isitsel
arag ve geregleri segcmek, saglamak, cogaltmak, belli bir diizen i¢inde hizmete sunmak ve
bakimini yapmakla gorevli bir servistir.

¢) Kiitiiphanelerin isbirligi ¢ercevesinde, gerek yurt ici ve gerekse yurt dist kiitliphanelerle
isbirliginde bulunmak.

Sorumluluk

Madde 8- (1) Universite 6gretim elemanlari, dgrencileri ve yardimci personeli ile diger
iiniversitelerin 6gretim elemanlar1 ve Ogrencileri ile disaridan gelen tiim arastirmacilar
asagidaki kurallar cergevesinde kiitiiphane hizmetlerinden yararlanabilirler.

a) Kiitiiphane materyalleri izinsiz disartya ¢ikarilamaz. lzinsiz olarak kiitiiphane
materyallerini disartya ¢ikarmaya tesebbiis edenler i¢in yasal yollara bagvurulur.

b) Universite dgretim elemanlar1, dgrenciler ve yardimer personel kiitiiphaneden &diing kitap
alabilirler.

¢) Universitelerarasi isbirliginin geregi olarak kiitiiphane, diger iiniversitelerin &gretim
elemanlarinin ve 6grencilerinin yararlanmasina agiktir. Ancak, bu elemanlarin 6diin¢g materyal
alabilmesi kendi iiniversitelerinin kiitiiphanesinin araciligi ile miimkiindiir.

¢) Kiitiiphane’den 6diin¢g materyal almak isteyenlerin Daire Bagkanligi’nca her yil onaylanan
“Kiitiiphane Kimlik Kart1’na sahip olmalar1 gerekir. Bu kart Universite’nin 6gretim elemant,
ogrenci ve yardimer personelinin disindaki kisilere Universite Yonetim Kurulunca her yil
saptanacak bir iicret karsilig1 verilir. Her y1l onaylanan bu kartta ilgilinin siirekli oturdugu
adres ve diger kisisel bilgileri yer alir.

d) Universitenin &gretim elemanlari, dgrencileri ve yardimci personel kimlik kartlarmi
gostererek ve ddiing alma formunu imzalayarak 6diing kitap alabilirler.

e) Akademik personel en ¢ok 10 Kitap, 30 giin siireyle 6diing alabilir. Ogrenci ve yardimci
personele en ¢ok 3 kitap, 15 giin siireyle verilir. Odiing kitap verme siiresi, bir baskasmin
istememesi kosuluyla, akademik personel i¢in 2 kere uzatilabilir.

) Asagidaki kitaplar 6diing verilmez.

o Ansiklopedi, sozliik, atlas vb. danigma kaynaklari,



o Siireli Yayinlar,

o Basili olmayan tezler,

e Yazma ve basma nadir eserler,

o Harita ve slaytlar,

o Birimlerce tespit edilen ve yedek niishasi bulunmayan eserler,

e Miizik notalar1, CD, video kasetler, vb.,

o Koleksiyon pargalari, sanatsal materyal vb.

g) Ogrenciler mezun olduklarinda veya kayitlarinin silinmesi durumunda kiitiiphaneden ilisik
kesme belgesi almak zorundadirlar. Kiitliphaneye bor¢lu olan 6grencilere ilisik kesme belgesi
verilmez.

h) Universiteden emekli, nakil veya istifa nedeniyle ayrilan ya da gorevlendirme veya askerlik
sebebi ile bir siire tiniversiteden uzaklasan 6gretim elemanlar1 ve yardimci personel, 6diing
aldiklar1 kitaplar1 iade ederek Kiitliphane’den ilisik kesme belgesi almak zorundadirlar.

1) Kullaniciya 6diing aldig1 materyali, 6diing verme siirelerinin sonunda iade etmedikge 6diing
kitap verilmez.

i) Kiitiiphaneden baskasi adina 6diing yayin alinamaz.

Kiitiiphaneden Yararlanma

Madde 9- (1) Kiitiiphane kullanim ve 6diing verme saatleri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanliginin Onerisi tizerine Rektorliik tarafindan belirlenir.

(2) Akademik dénemde, kiitiiphane kullanim ve 6diing verme saatleri hafta i¢i her giin 09.00 — 21.00
saatleri arasindadir.

(3) Yaz doneminde kiitiiphane kullanim ve 6diing verme saatleri hafta i¢i her giin 08.00 — 13.00 ve
14.00 — 17.00 saatleri arasindadir.

(4) Akademik donemde cumartesi ve pazar giinleri kiitiiphane 10.00 - 17.00 saatleri arasinda agiktir.

Kiitiiphane Kullanim Kurallari

Madde 10 - (1) Kiitiiphaneye yiyecek icecek maddeleriyle girmek, kiitliphanede sigara
icmek, cep telefonu kullanmak, yiliksek sesle konusmak ve diger kiitiiphane kullanicilarini
rahatsiz edebilecek hareketlerde bulunmak yasaktir.

(2) Kiitiiphane igerisinde giiriiltii ¢ikacak sekilde ¢aligma yapmak yasaktir.

(3) Kiitliphane kullanicilari, yanlarinda bulunan esyalar1 korumakla yiikiimliidiir. Kiitiiphane
salonunda meydana gelecek calinma ve kaybolma olaylarinda kiitiiphane yonetimi sorumlu
tutulamaz.

(4) Kiitiiphane yonetiminden izinsiz kamera, fotograf makinesi ve benzeri cihazlarla ¢ekim
yapmak yasaktir.

(5) Kitap, dergi ve herhangi bir kiitiiphane kaynaginin kiitiiphane personelinden izinsiz olarak
disartya ¢ikartildiginin tespiti durumunda, Disiplin Yonetmeligi c¢ergevesinde Disiplin
Kurulunun verecegi cezalar ve kiitliphane yonetmeliginde belirlenen cezalar uygulanir.

(6) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1, okuma salonlarinda ve kiitiiphane i¢inde
meydana gelecek disiplinsiz davranislarda, kitap ve kiitliphane kaynaklarina yonelik yipratici
uygulamalarda ve yukarida belirtilen isletim kurallara aykir1 hallerde; ilgili kisiler hakkinda
tutanak tutar. Bu kullanicilarin kiitiiphane kullanim haklarini kisitlayabilir.

(7) Ogretim gorevlilerinden gelen istek iizerine veya kiitiiphane ydnetiminin karari ile tespit
edilen kitaplar rezerv boliimiine konulabilir.

(8) Rezerv kitaplar ve ders kitaplari, saatlik siirelerle 6diing verilir ve okuma salonundan
disar ¢ikarilamaz.

Cezai Hiikiimler
Madde 11- (1) Tamiri imkansiz dlglide yipratilan veya kaybedilen kiitiiphane materyali,
odiing alana piyasadan 6ncelikle aynen temin ettirilir.



(2) Ogretim elemanlar ile yardimei personelin 6diing aldigi yaynlarin, 2 nci hatirlatma
ihtarindan sonra teslim edilmemesi durumunda kayboldugu varsayilir ve kitaplarin rayig
bedeli %50 fazlasiyla ek yazigma yapilmaksizin ilgilinin maasindan kesilir.

(3) Sorumlu &grenci oldugunda kitabin bedeli %50 fazlasiyla ve o giine kadar ki gecikme
cezas ile birlikte tahsil edilir.

(4) Gerek geg getirilen, gerekse kaybolan yayinlar i¢in tahsil edilen miktarlar, kiitiiphaneye
irat kaydedilir. Kiitliphane, bu miktari ihtiyaclari i¢in kullanir.

(5) Odiing aldig1 kitap ve materyali zamaninda kiitiiphaneye iade etmeyen kullanicilara,
Rektorliik makaminca saptanacak giinlikk para cezasi uygulanir. Para cezasini 6demeyenlere
odiing kitap verilmez.

Deger Takdir Komisyonu
Madde 12- (1) Deger Takdir Komisyonu, Rektor’lin atayacagi 3 6gretim iiyesi ve kiitliphane
Daire Baskanindan olusur.

Deger Takdir Komisyonunun Gorevi

Madde 13- (1) Deger Takdir Komisyonu, kaybolan nadir eserlerin bedellerinin
belirlenmesinde piyasa arastirmasi yapar. Bu materyalin sayfa sayisi, cilt bedeli, kagit bedeli,
kagit kalitesi, basim tarihi, kaybolan kitaba benzer niishasinin bulunmasinin kolaylik derecesi
gibi konularda tespit yapar.

Yiirirlik
Madde 14- (1) Bu Yonerge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 15- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Yeni Yiizy1l Universitesi Rektorii yiirtitiir.



